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Yo, _____________________________________, identificado (a) con la cédula de ciudadanía No. _________________, con la firma del presente formato, declaro bajo la gravedad del juramento que los documentos entregados a la Dirección de Talento Humano, que se relacionan a continuación, son auténticos, veraces y expedidos por la autoridad competente.  Así mismo, en caso de requerirse[footnoteRef:1], autorizó a la Contraloría de Bogotá D.C., para realizar la verificación de los mismos: [1:  Se requerirá verificación de los documentos en los siguientes casos: 1. Presenta enmendaduras 2. No se encuentra legible, 3. No cuenta con datos claros de identificación de la organización o institución educativa, 4 Cualquier otra situación que genere incertidumbre al momento de la verificación. En consecuencia, las firmas de primera y segunda revisión aplicarán en el evento que se deba hacer revisión, ya que, la documentación recibida se presume autentica y veraz. (Artículo 83 C.P.C.)] 

1. Verificación de la Educación Formal acreditada:
[bookmark: _Hlk86141925](Relacione la información en orden cronológico de la más reciente a la más antigua) 
	No.
	Título de Educación Formal
	Institución Educativa
	Fecha
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	7.
	
	
	


*Si requiere adicionar otros estudios agregue filas a la tabla

2. Verificación de Certificaciones Laborales
(Relacione la información en orden cronológico de la más reciente a la más antigua) 
	No.
	Entidad/Empresa
	Cargo
	Fecha Ingreso
	Fecha Retiro

	[bookmark: _GoBack]1.
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	5.
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	


*Si requiere adicionar otras certificaciones laborales agregue filas a la tabla

Firma del Aspirante: _____________________________	Cédula: __________________
E-Mail: ________________________________________	Teléfono: _________________
Fecha de diligenciamiento: ______________________
Lo anterior, en cumplimiento de la Ley Estatutaria 1581 de 2012, “Por la cual se dictan disposiciones generales para la protección de los datos personales”, y el Decreto Reglamentario 1377 de 2013 que son de obligatorio cumplimiento para las Entidades, tanto de naturaleza pública como privada y en aplicación del principio de la libertad, contemplado en el artículo 4, literal c) de la citada Ley, que dispone “(…) El tratamiento sólo puede ejercerse con el consentimiento, previo, expreso e informado del Titular. Los datos personales no podrán ser obtenidos o divulgados sin previa autorización, o en ausencia de mandato legal o judicial que releve el consentimiento”.

3. Responsables de la revisión, en el evento que se requiera:

Revisión Técnica:
Nombre: ____________________________________   Firma: ___________________
Fecha: _____________________________________

Revisión Jurídica
Nombre: ____________________________________   Firma: ___________________
Fecha: _____________________________________
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